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Na temelju ¢lanka 26. stavak 1. i 2. Zakona o radu te ¢lanka 86. (Narodne novine, broj 93/14) i ¢lanka
19. Statuta Baranjske razvojne agencije Grada Belog Manastira, Upravno vijeCe Baranjske razvojne
agencije Grada Belog Manastira (u daljnjem tekstu BARA), na 15. sjednici odrzanoj dana 15. rujna 2017.
godine donosi

PRAVILNIK O IZMJENI PRAVILNIKA O RADU

Clanak 1.

U Pravilniku o radu (KLASA: 110-03/14-01/01, Ur. broj 2100/01-12-14-2 od 15. prosinca 2014. godine,
objavljenom na oglasnoj ploci poslodavca 16. prosinca 2014. godine) ¢lanak 28. mijenja se i novi glasi:

»Radnik ima pravo na dopust uz naknadu plaée (placeni dopust) u jednoj kalendarskoj godini u

sliedecim slucajevima:

- zaklju€enje braka 5 radnih dana
- porodom supruge 5 radnih dana

- smrti Clana uZe obitelji: supruznik, srodnici po krvi u pravoj liniji i njihovi supruznici, braca i sestre,
pastorcad i posvojenici, djeca povjerena na cuvanje i odgoj ili djeca na skrbi izvan vlastite obitelji, o¢uh
i maceha, posvojitelj i osoba koju je radnik duZan po zakonu uzdrZavati te osoba koja s radnikom Zivi u

izvanbracnoj zajednici 5 radnih dana

- selidbe u istom mjestu stanovanja 2 radna dana

- selidbe u drugo mjesto stanovanja 4 radna dana

- za dobrovoljno davanje krvi 2 radna dana

- teSke bolesti ¢lana uZe obitelji 3 radna dana

- polaganje drzavnog ili drugog struc¢nog ispita prvi put 7 radnih dana
- nastupanja u kulturnom i Sportskim priredbama 1 radni dan

- sudjelovanje na sindikalnim susretima, seminarima, obrazovanju za sindikalne aktivnostiidr. 2 radna
dana

- elementarne nepogode 5 radnih dana



O]

Baranjska razvojna agencija Grada Belog Manastira . Kralja Tomislava 53 . 31300 Beli
Manastir . HRVATSKA . bara@beli-manastir.hr . OIB: 02079034243 .
IBAN HR9823400091110839167 . Privredna banka Zagreb d.d.

Radnik koji koristi pravo na dopust iz stavka 1. ovoga ¢lanka po viSe osnova ima pravo na dopust uz
naknadu plac¢e u ukupnom trajanju od sedam radnih dana godisnje.

Iznimno, radnik ima pravo na placeni dopust za svaki smrtni slu¢aj naveden u stavku 1. ovoga ¢lanka
kao i za svako dobrovoljno davanje krvi, neovisno o broju dana koje je tijekom iste godine iskoristio po
drugim osnovama. U slu¢aju dobrovoljnog davanja krvi, kao prvi dan placenog dopusta uraunava se
dan kad je radnik dao krv.”

Clanak 2.

Ovaj Pravilnik o izmjeni Pravilnika o radu stupa na snagu prvog dana od dana objave na oglasnoj ploci
Baranjske razvojne agencije Grada Belog Manastira.

KLASA: 110-03/17-01/01

Ur. broj: 2100/01-12-17-1

Predsjednica Upravnog vijeca




