Baranjska razvojna agendija Grada Belog Manastira

Zrtava Domovinskog rata 25, 31300 Secerana, Beli Manastir

& REPUBLIKA HRVATSKA, bara@beli-manastir.hr
Grad Beli Mae s O1B: 02079034243, IBAN HR9823400091110839167, Privredna banka Zagreb d.d.

Na temelju danka 25. Statuta Baranjske razvojne agencije Grada Belog Manastira, KLASA: 302-03/14-
01/01, URBROJ: 2100/01-12-14-1 od dana 14. svibnja 2014. godine, Izmjene i dopune statuta, KLASA:
302-03/18-01/01, URBROJ: 2100/01-12-18-1 od dana 19. listopada 2018. godine, lzmjene i dopune
statuta, KLASA: 007-01/22-01/01, URBROJ: 2100-1-12-01-22-1 od dana 13. rujna 2022. godine i
lzmjene statuta, KLASA: 007-01/22-01/01, URBROJ: 2100-1-12-01-22-4 od dana 7. listopada 2022.
godine, &anka 3. Pravilnika o radu Baranjske razvojne agencije Grada Belog Manastira, KLASA: 110-
03/14-01/01, Ur. broj: 2100/01-12-14-2 od dana 15. prosinca 2014. godine, Pravilnika o izmijeni
pravilnika o radu, KLASA: 110-03/17-01/01, Ur. broj: 2100/01-12-17-1 od dana 15. rujna 2017. godine
te na temelju &lanka S. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu Baranjske razvojne agencije Grada Belog
Manastira, KLASA: 032-02/19-01/01, UR. BROJ: 2100/01-12-19-1 i Pravilnika o dopuni Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu, KLASA: 007-04/23-01/01, URBROJ: 2100-1-12-01-23-1 od dana 28. oZujka 2023.
godine, ravnatelj Baranjske razvojne agencije Grada Belog Manastira raspisuje dana 16. lipnja 2023.
godine sljededi

JAVNI NATJECA)
ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA NA ODREDENO VRUEME
ZA RADNO MIESTO: SAVIETNIK ZA POLJOPRIVREDU | TURIZAM —
1 IZVRSITEL — PUNO RADNO VRUEME

- V3, VSS poljoprivrednog/turistickog ili drugog humanistitkog/drustvenog usmjerenja

- Najmanje 2 godine radnog iskustva, a od &ega 1 godina na poslovima pripreme i provedbe
projekata

- Mijesto rada: Zrtava Domovinskog rata 25, Secerana (PEER centar)

- Dodatno (nije uvjet): valjana vozatka dozvola, poznavanje stranog jezika, rad na radunaluy,
certifikat u podrucju pripreme i provedbe projekata i dr. ako postoje

Opis poslova:

- izraduje i nadopunjuje bazu podataka obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava na podrudju
Grada Belog Manastira i Baranje,

- informira gradane i pruZatelje turistickih usluga o otvorenim natje€ajima za prijavu projekata
te o0 moguénostima koje se nude kroz EU fondove i programe,

- vodi detaljnu evidenciju projektnih planova kiijenata,

- vodi detaljnu evidendiju o vrstama usluga obavijenim za klijente,

- informira OPG-ove o otvorenim natjegajima za prijavu projekata,

- vodi klijente kroz postupak prijave,

-  priprema projektne aplikacije i troSkovnike,

- koordinira prikupljanje priloga projektnih prijava s prijaviteljima,

- izvjestava o provedenim projektima,

- priprema saZetke natjeCaja s potrebnim obrascima i objavijuje na internetskoj stranici
ustanove,

- prema nalogu voditelja odjela komunicira i suraduje s pruateljima turistickih usluga te
turistickim zajednicama s podrudja Baranje i regije

- izraduje potrebne studije, posiovne planove, elaborate, strategije i akdijske planove i sli¢ne
dokumente za kiijente,

- savjetuje OPG-ove o pitanjima vezanim uz njihov rad,

- savjetuje potencijaine investitore,

- planira i provodi edukacije, radionice, seminare, konferendije i sli¢no,
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- suradnja u rjeSavanju sloZenih i drugih predmeta, te rjeSavanje problema uz upute i nadzor
ravnatelja,

- stupanj sloZenosti posia ukljucuje odgovornost pri vodenju i koordiniranju povjerenih poslova
te pravovremeno i savjesno rjieSavanje dodijeljenih zadaéa,

- stupanj samostalnosti koji ukljuluje Ee3é nadzor te opce i specifiéne upute ravnatelja,

- stupanj odgovornosti koji ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s kojima djelatnik radi,
pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu pojedinaénih odluka,

- stupanj strutne komunikacije koji ukljufuje kontakte unutar i izvan ustanove u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

Ukratko o Baranjskoj razvojnoj agenciji Grada Belog Manastira:

- Lokalna razvojna agencija, osnovana od strane Grada Belog Manastira 2014. godine, a u svrhu
poticanja razvoja gospodarstva, turizma, poljoprivrede i civilnog sektora kroz pripremu i
provedbu razli€itih projekata, kako na nacionalnoj tako i na EU razini

- Miadi smo, trenutno imamo 4 zaposlenika

- Puno radimo, medusobno si pomaZemo i bitno nam je zadovoljstvo nasih zaposlenika

- majmmummmmmmnm,mmmm

Smuabnoodwbeltopmnamo&hvama
Samostalnost, proaktivnost i odgovornost pri izvrSavanju radnih zadataka
- Visoko razvijene komunikacijske vjestine i organiziranost
- Zalaganje, entuzijazam i visoku motiviranost radi postizanja odredenih ciljeva, kako u svom
radu tako i radu cijele agendije
- Sklonost timskom radu, a istovremeno i znati kada preuzeti i izvriti samostaino zadatke

Smotlmlmiampamu
Ugodnu i pozitivnu radnu atmosferu
- Moguénost posiovnog i osobnog razvoja
- Razli¢ite edukacije i usavrsavanja
- Rad od kuée kad je to potrebno
- Rad za dobrobit cijele zajednice

Potrebna dokumentacija za prijavu na javni natjecaj:

- Prijava na natjedaj - potpisana, koja mora sadriavati osobne podatke podnositelja (ime i
prezime, OIB, adresa stanovanja, kontakt broj i e-mail)

- Zivotopis (potpisan)

- Dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja (preslika)

- Elektronski zapis podataka o radno-pravnom statusu Hrvatskog zavoda za Mirovinsko
osiguranje (po mogucnosti ne starija od 30 dana od dana objave ovog natjecaja)

- Uvjerenje o nekainjavanju (po moguénosti ne starije od 30 dana od dana objave ovog
natjecaja)

- Preslika osobne iskaznice

Provjeramn]alsposobnosu

Kandidat, Cija je dokumentacija pravovremena i potpuna, moéi ¢e pristupiti provieri znanja i
motivacijskom razgovoru (intervju)

- Popis kandidata ce biti objavijen na web stranici Baranjske razvojne agencije Grada Belog
Manastira

- Provjera znanja obuhvaéa teorijski dio iz djelokruga rada za radno mjesto: savietnik za
poljoprivredu i turizam, a intervju ée sadrZavati pitanja koja se odnose na psiholoski profil
kandidata



Baranjska razvojna agencija Grada Belog Manastira

Zrtava Domovinskog rata 25, 31300 Secerana, Beli Manastir

@ REPUBLIKA HRVATSKA, bara@beli-manastir.hr
Gend Bels M OIB: 02079034243, IBAN HR9823400091110839167, Privredna banka Zagreb d.d.

-  Prije pisane provjere, kandidati su du#ni dokazati identitet odgovaraju¢om identifikacijskom
ispravom, a kandidati koji ne dokaZu identitet, kandidati Gije prijave nisu pravovremene i
potpune te kandidati koji nisu podnijeli prijavu za radno mijesto za koje se obavlja pisana

- Kandidat koji ne pristupi pisanoj provjeri ili ne pristupi pisanoj provjeri u vrijeme odrZavanija,
vise se nece smatrati kandidatom, a ukoliko kandidat prekr3i pravila pisane provjere s kojima
€e biti ranije upoznat, biti ¢e udaljen, a njegov rezultat nee se priznati niti ogjenjivati

- Kandidat koji bude ostvario najmanje 50% bodova iz provjere znanja, biti e pozvan na intervju,
a koji ce se odrZati odmah isti dan ili neki drugi dan koji odredi agencija

lzvori za pripremanje kandidata za provjeru znanja:
- Statut Baranjske razvojne agencije Grada Belog Manastira, KLASA: 302-03/14-01/01, URBROJ:
2100/01-12-14-1 od dana 14. svibnja 2014. godine, https://www.bara-bm.hr/wp-
content/uploads/2017/06/STATUT- BARA.pdf

- Zakon o ustanovama (Narodne novine, br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22),
https://www.zakon.hr/z/313/Zakon-o-ustanovama

- Ministarstvo poljoprivrede: https: lioprivreda.gov.hr

- Nadionalni plan oporavka i otpornosti: https://polioprivreda.gov.hr/nacionalni-plan-oporavka-
i-otpornosti/5148

- Strateski plan Zajednicke poljoprivredne politike 2023. — 2027.: https://ruralnirazvoj.hr/sp-
2pp/

- Zakon o poljoprivredi (Narodne novine, br. 118/18, 42/20, 127/20, 52/21i 152/22),

https://narodne-

novine.nn.hr/search.aspx?upit=Zakon+o+poljoprivredi&naslovi=da&sortiraj=1&kategorija=1
&0d=01.12.20188d0=15.06.2023&rpp=200&qtype=3&pretraga=da
- Zakon o obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu (Narodne novine, br. 29/18, 32/19 i
18/23),
https://narodne-
novine.nn.hr/search. a;gx?ugit-Zakomombltel|skgm+wl|ognvrednom+gosgodarstvu&n§§
vi=da&sortiraj=1&kategorija=1&0d=01.01.2018&do=15.06.2023&rpp=200
a=da
- Strategija razvoja odrZivog turizma do 2030. godine: https://mint.gov.hr/strategija-razvoja-

odrzivog-turizma-do-2030-godine/11411
- Zakon o pruZanju usluga u turizmu (Narodne novine, br. 130/17, 25/19, 98/19, 42/20i 70/21),

https://narodne-

ovme nn. hr[search aggx?umt Zakon+o+pru%c5%begn|u+usluga+u+turizmu&nasloy_g da&so

- wmmqemmmmmmmm
je u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo, odnosno prilofiti svu potrebnu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima

- Kandidat/i koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &anku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i élanovima njihovih obitelji (Narodne novine, br.
121/17, 98/19 i 84/21), uz prijavu na javni natjefaj duZan je priloZiti, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta iz javnog natjecaja, i sve potrebne dokaze koji su dostupni na
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200s

tvarivan'|e%209rava%209rednosti%gOQri%zozagoﬁCS%AlIiavaniu-%2OZOHBDR%202021.gf
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- Kandidat/i koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 48. f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
Ommmmmmuﬂlhsshmmpmawmmmt]&j
&danpuioimosm&huomﬂaiaﬂvmptaumnageéap,wﬂdm
rieSenje/potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo

- Kandidat/i koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno danku 9. Zakona o
MWIWWSM(WM br. 157/13,
152/14 39[18:32/20),upmawmmmt)ebydbn;eptioﬂﬁ.mdobzao

zaposljavanju-osoba-s-invaliditetom/5946

Prikupljanje i obrada osobnih podataka:
- WWWMMMMMMMW
sejavﬁajumjawimﬁebjtehﬁuadomivaﬁaradwgodwsmnnﬁdam,a
- MMMW,WWWMMMM
samo osobne podatke izabranog kandidata s kojima sklapa Ugovor o radu

Nacin dostave dokumentadije na javni natjecaj:

- Pﬁjanmjawimtjehjsmdobumommmsemw
e-maila, i to na adresu: b, ara@behmanasturhr,umnanposmemmmm
agencija Grada Belog Manastira, Zrtava Domovinskog rata 25, 31300 Secerana (PEER centar),
s naznakom: _za javni natjecaj — ne otvaraj”

- Prijavesepodmseurohnodean,oddunobiavemshdbemjwebsuaidm
razvojne agencije Grada Belog Manastira, https://www.bara-bm.hr/natiecaji-za-
zaposljavanje/

mmmmmmmmmmm
odnosno pravo ne odabrati niti jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez
odgovornosti prema kandidatima.
mwumummmawmmm,msemmi
odnose se jednako na muski i Zenski rod.

KLASA: 100-01/23-01/01
URBROJ: 2100-1-12-02-23-1

U Secerani, dana 16. lipnja 2023. godine
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