
 
Ravnateljica Baranjske razvojne agencije Grada Belog Manastira u skladu s člankom 25 Statuta 

Baranjske razvojne agencije Grada Belog Manastira, člancima 3 do 5 Pravilnika o radu Baranjske 

razvojne agencije Grada Belog Manastira te u skladu s Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu raspisuje 

 

JAVNI NATJEČAJ za zasnivanje radnog odnosa na određeno vrijeme do povratka na rad zaposlenice 

na porodiljnom dopustu za rad na projektu „P³OP – Poslovna podrška poduzetnicima, obrtnicima i 

poljoprivrednicima“  za radno mjesto: SAVJETNIK/ICA ZA PODUZETNIKE/PROJEKT MENADŽER/ICA 

– 1 izvršitelj/ica u punom radnom vremenu 

 

Riječi i pojmovi u ovom natječaju, koji imaju rodno značenje, odnose se jednako na muški i ženski 

rod, neovisno u kom rodu su navedeni. 

Stručni uvjeti: 

• VŠS, VSS ekonomskog smjera 

• 1 godina radnog iskustva na poslovima pripreme i upravljanja projektima 

• engleski jezik u govoru i pismu 

• napredna znanja rada na računalu 

• vozačka dozvola B kategorije 

Pored navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete – punoljetnost i hrvatsko 

državljanstvo.  

Prijave trebaju sadržavati: 

• dopis prijave na javni natječaj s popisom priloga  

• preslika diplome (dokaz za uvjet VŠS, VSS ekonomskog smjera) 

• listu prijavljenih i listu odobrenih projekata (dokaz iskustva na poslovima pripreme i 

upravljanja projektima) 

• životopis na hrvatskom i engleskom jeziku u Europass formatu 

• preslika osobne iskaznice 

• dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslika domovnice) 

• preslika vozačke dozvole 

• uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije od šest 

mjeseci 

 

 

 

 



Opis poslova:  

• izrađuje i nadopunjuje bazu podataka poduzetnika na području Grada Belog Manastira, 

• vodi detaljnu evidenciju o projektnim planovima klijenata, 

• vodi detaljnu evidenciju o vrstama usluga pruženim klijentima, 

• informira poduzetnike o otvorenim natječajima za prijavu projekata, 

• vodi klijente kroz postupak prijave, 

• priprema projektne aplikacije i troškovnike, 

• koordinira prikupljanje priloga projektnih prijava s prijaviteljima, 

• provodi projekte, 

• izvještava o provedbi projekata, 

• priprema sažetke natječaja s potrebnim obrascima i objavljuje na internetskoj stranici 

ustanove, 

• izrađuje potrebne studije, poslovne planove, elaborate, strategije i akcijske planove i slične 

dokumente za klijente, 

• savjetuje potencijalne investitore, 

• promovira poduzetničku zonu, 

• planira i provodi edukacije, radionice, seminare, konferencije i slično. 

• suradnja u rješavanju složenih i drugih predmeta, te rješavanje problema uz upute i nadzor 

ravnatelja, 

• stupanj samostalnosti koji uključuje češći nadzor te opće i specifične upute ravnatelja, 

• stupanj odgovornosti koji uključuje odgovornost za materijalne resurse s kojima djelatnik 

radi, pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu pojedinačnih odluka 

• stupanj stručne komunikacije koji uključuje kontakte unutar i izvan agencije u svrhu 

prikupljanja ili razmjene informacija. 

 

Podaci o plaći:  

Osnovna vrijednost boda (za koeficijent 1) iznosi 3.850,00 kuna bruto. Osnovni koeficijent za radno 
mjesto savjetnika/ice za poduzetnike / projekt menadžer/ice je 1,80. Iznos plaće čini umnožak 
koeficijenta i osnovne vrijednosti boda uvećan za 0,5% za svaku godinu radnog staža. 
 
Način obavljanja prethodne provjere znanja:  
 
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja provest će se pismeno i 

usmeno testiranje radi prethodne provjere znanja i sposobnosti. Smatra se da je kandidat koji nije 

pristupio prethodnoj provjeri znanja, povukao prijavu na natječaj. Kandidati koji uspješno polože 

prethodnu provjeru znanja i sposobnosti odmah će pristupiti usmenoj provjeri znanja. Usmena 

provjera znanja se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% ukupnog broja bodova 

na pismenom testiranju. 

 

 

 



Izvori za pripremanje kandidata za testiranje: 

• EUROPA 2020. - Europska strategija za pametan, održiv i uključiv rast 
https://strukturnifondovi.hr/dokumenti/  

• SPORAZUM O PARTNERSTVU između Republike Hrvatske i Europske komisije za korištenje EU 
strukturnih i investicijskih fondova za rast i radna mjesta u razdoblju 2014.-2020.  
https://strukturnifondovi.hr/dokumenti/  

• Operativni program Konkurentnost i kohezija https://strukturnifondovi.hr/dokumenti/  

• Zakon o uspostavi institucionalnog okvira za provedbu europskih strukturnih i investicijskih 
fondova u Republici Hrvatskoj u financijskom razdoblju 2014. - 2020. 
https://strukturnifondovi.hr/dokumenti/   

• Uredba o tijelima u sustavima upravljanja i kontrole korištenja Europskog socijalnog fonda, 
Europskog fonda za regionalni razvoj i Kohezijskog fonda, u vezi s ciljem Ulaganje za rast i 
radna mjesta https://strukturnifondovi.hr/dokumenti/     

• Uredba o izmjenama Uredbe o tijelima u sustavima upravljanja i kontrole korištenja 
Europskog socijalnog fonda, Europskog fonda za regionalni razvoj i Kohezijskog fonda, u vezi s 
ciljem Ulaganje za rast i radna mjesta https://strukturnifondovi.hr/dokumenti/  

• Uredba o tijelima u sustavima upravljanja i kontrole za provedbu programa kojima se 
podržava cilj „Europska teritorijalna suradnja“ u financijskom razdoblju 2014. – 2020. 
https://strukturnifondovi.hr/dokumenti/   

• UREDBA (EU) o ESI fondovima br. 1303/2013 EUROPSKOG PARLAMENTA I VIJEĆA od 17. 
prosinca 2013 https://strukturnifondovi.hr/dokumenti/   

• PROVEDBENA UREDBA KOMISIJE (EU) br. 821/2014 оd 28. srpnja 2014. o utvrđivanju pravila 
za primjenu Uredbe (EU) br. 1303/2013 https://strukturnifondovi.hr/dokumenti/  

• Pravilnik o prihvatljivosti izdataka za projekte Operativnog programa Konkurentnost i 
kohezija u financijskom razdoblju 2014.-2020. https://strukturnifondovi.hr/dokumenti/   

• Opći uvjeti koji se primjenjuju na projekte financirane iz europskih strukturnih i investicijskih 
fondova u financijskom razdoblju 2014.–2020. https://strukturnifondovi.hr/dokumenti/   

• Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz Fondova u 
financijskom razdoblju 2014.-2020. https://strukturnifondovi.hr/dokumenti/   

• Postupci nabave za osobe koje nisu obveznici Zakona o javnoj nabavi 
https://strukturnifondovi.hr/dokumenti/  

• Prijavni obrazac A - ESIF 2014.-2020. https://strukturnifondovi.hr/dokumenti/  
 

Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve 

podatke i priloge navedene u javnom natječaju i koja je pristigla pravovremeno. Nepotpune i 

nepravovremene prijave neće se razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpune ili nepravodobne prijave 

na natječaj ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natječaj.  

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju i imaju prednost 

u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima, moraju se u prijavi na natječaj pozvati 

na to pravo. Kandidati koji se u prijavi pozovu na to pravo obvezni su priložiti odgovarajuće isprave 

kao dokaz o statusu te druge dokaze sukladno posebnom zakonu koji uređeno to pravo. 

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja, obvezni su pristupiti testiranju koje se održava 

22.03.2018.g. u 12 sati Baranjskoj razvojnoj agenciji Grada Belog Manastira, Kralja Tomislava 53, 

31300 Beli Manastir. Ako kandidat/kinja ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao/la prijavu na 

natječaj. 
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Popis kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete prijave na natječaj biti će objavljen na Internetskoj 

stranici www.bara-bm.hr 21.03.2018.g. do 15 sati. 

Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od dana objave 
natječaja isključivo poštom na adresu: 

 
 

Baranjska razvojna agencija Grada Belog Manastira 
Kralja Tomislava 53 
31300 Beli Manastir 
 

O rezultatima izbora kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku. 

Provoditelj natječaja zadržava pravo ne izabrati niti jednog kandidata i poništiti natječaj. 

Natječaj je objavljen na službenoj Internetskoj stranici Grada Belog Manastira http://www.beli-
manastir.hr/ i na www.bara-bm.hr dana 12.03.2018.g. 
 
 
KLASA: 102-02/18-01/01 
UR. BROJ: 2100/01-12-18-45 
 
 

RAVNATELJICA 
Milica Milosavljević, mag. oec. 
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